中原大學心理學系 ( 所 ) 教師升等評審辦法

91.9.18 系務會議通過
94.4.13 系務會議修訂

95.3.15 系務會議修訂

第一條  本辦法依據本校教師評審委員會設置辦法第十三條之規定訂定之。
第2條 教師升等，除須符合本校教師升等評審辦法第二條之規定外，本系 ( 所 ) 將就研究、教學、服務三部份進行審查評分，作    

        為是否升等的評審依據。其評審標準為研究百分之四十、教學百分之四十、服務百分之二十。

第三條  教師升等評審項目說明如下：
1、 服務部份(總分一百分)：
１．系內外事務的參與。
２．導師工作的投入。
2、 教學部份(總分一百分)：
１．指導研究生論文。
２．教學成效以三年內的系教師評審結果為依據。
3、 研究部份(總分一百分)：
１．出版著作(Ａ)

(１)學術期刊雜誌
ａ．SSCI及SCI期刊排名…………………………十分
ｂ．TSSCI期刊排名 ………………………………八分
ｃ．凡不在SSCI、SCI及TSSCI期刊排名內之期刊  …………六分（須檢附期刊審查制度之文件）
(２)原創性學術著作
ａ．專書章節   ……………………………………………………四分
ｂ．研討會發行之全文論文集 ………………………………四分
(３)學術研討會論文  ……………………………………………三分
２．論文性質(Ｂ)

(１)原始論著或綜合評論  …………………………………… 三分
(２)研究簡報或案例報告  …………………………………… 二分
３．作者排名(Ｃ)

(１)第一作者（含通訊作者）…….…………………………… 五分
(２)第二作者 …………………………………………………… 四分
(３)第三作者 …………………………………………………… 三分
(４)第四作者 …………………………………………………… 二分
４．分數計分方式：
(１)每一申請人最近五年內發表之所有出版著作按以上評分方式，每篇以ＡｘＢｘＣ計分後，累加分數((ＡｘＢｘＣ)即為所得總分。
(２)各級教師標準如下：
教    授 -- 五三０分為滿分，二一０分為基本分。
副 教 授 -- 四二０分為滿分，一六０分為基本分。
助理教授 -- 三一０分為滿分，一一０分為基本分。
(以上分數將轉換為七０-一００量尺)

第4條 凡申請升等之教師，其研究、教學、服務三項成績各依第二條所列之百分比加權計算後之總分必須高於(含)七十分，由系主任簽報院教師升等評審委員會評審之。
第5條 本辦法經系(所)務會議通過，送請院教師評審委員會核備後實施；如有修正，則需經系(所)務會議出席委員三分之二通過後方得更改。









